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PORTARIA-SCP N°. 017/2020

O Diretor Presidente do SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO -
SAMAE de Santa Cecilia do Pavéao, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas por Lei e de acordo com a Lei Municipal n°® 977/2020 de 03 de agosto
de 2.020, que concede reajuste/reposi¢ao salarial aos servidores publicos municipais e
da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder reajuste salarial de 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por cento)
aos cargos dos Anexos “VII”, “VIII” e “IX” da Lei Municipal n°® 672/2012 — Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAMAE, a partir de 1° de janeiro de 2.020, de
acordo com o Art. 1° da Lei Municipal n°. 977/2020 de 03 de agosto de 2.020.

Art. 2°) Conceder reposicéo salarial de 3,43% (trés virgula quarenta e trés por cento)
aos cargos dos Anexos “VII”, “VIII” e “IX” da Lei Municipal n°® 672/2012 — Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAMAE, com efeitos retroativos a partir de 1° de
janeiro de 2.019, ndo contemplado no reajuste aprovado aos demais funcionarios
publicos pela Lei Municipal n°. 934/2019 de 15 de margo de 2.019, de acordo com o
Art. 5° da Lei Municipal n°. 977/2020 de 03 de agosto de 2.020.

Art. 3°) Conceder pagamento retroativo de reposicéo salarial de 3,43%, nos periodos
SUSpEeNsos.

Art. 4°) Esta portaria entrara em vigor a partir de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Santa Cecilia do Pavao (Pr), 26 de Agosto de 2.020

Edimar Covre
Diretor Presidente do SAMAE



